
 
 

 

(NAMA INSTANSI) 
 

 

 

 

 

         

Yang bertanda tangan di bawah ini: 
 

N a m a   :  ......................................................   

N I P    :  ......................................................     

Pangkat, Golongan ruang :  ......................................................    

Jabatan   :  ......................................................   

Instansi   :  ......................................................    

 

memberikan izin kepada: 

N a m a   :  ......................................................     

N I P     :  ......................................................     

Pangkat, Golongan ruang :  ......................................................     

Jabatan   :  ......................................................     

Unit Kerja   :  ......................................................     

Instansi   :  ......................................................     
 

untuk  

 

                         ......................, ........................... 2025            
 

Pejabat Pembina Kepegawaian, 

 

                                                                         (Tanda Tangan Asli dan Stempel Dinas) 

 

Nama  

NIP 

 

Catatan : 

a. Pejabat yang menandatangani adalah Pejabat Pembina Kepegawaian Kementerian/Lembaga 

Pemerintah Non-Kementerian/ Pejabat yang diberi delegasi wewenang bidang kepegawaian 

(Sekretaris Jenderal, Sekretaris Daerah a.n Gubernur/ Walikota/ Bupati). 

b. Bagi PNS di Kemdiktisaintek yang menandatangani adalah Sekretaris Jenderal/ Kepala Biro 

Organisasi dan Sumber Daya Manusia atas nama Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan 

Teknologi setelah mendapat persetujuan dari pemimpin PTN. 

LOGO 
Lampiran IV 

SURAT IZIN MENGIKUTI SELEKSI 

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA 

(NAMA JABATAN YANG DILAMAR)
 Nomor : ............................... 

Demikian surat ini dibuat dengan sebenarnya dan dapat digunakan sebagaimana mestinya. 

 

1. mengikuti seleksi terbuka jabatan pimpinan tinggi pratama (nama jabatan yang dilamar).
2. mengizinkan untuk pindah jika terpilih menjadi pejabat pimpinan tinggi pratama. 


